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SISSEJUHATUS

Haabneeme Kooli arengukava on dokument, mis maarab &ra kooliarenduse eesmargid ja
pohisuunad jargnevaks viieks aastaks (2019-2024) ning arengukava uuendamise korra.
Haabneeme Kooli arengukava on koostatud Pohikooli— ja glimnaasiumiseaduse §67 1dige 1
alusel. Arengukava lahtub Eesti Vabariigi digusaktidest, Eesti elukestva Oppe strateegiast,
kooli p6himaarusest, Viimsi valla haridusvdrgu arengukavast ja kooli sisehindamise analliUsi
tulemustest.

Arengukava koostamine toimus 2018. aastal. Kooli arengut analtitisiv SWOT-anallils viidi l3abi
2019. aasta jaanuaris. Protsessi kaigus esile kerkinud kooli arengut mdjutavad tugevused,
norkused, ohud ja vdimalused on arengukava koostamisel arvesse voetud.

Arengukava valjatodtamisel osalesid Haabneeme Kooli personal, hoolekogu, dpilased ja
lapsevanemad.

Arengukava eesmarkide ja pOhisuundade kirjeldamisel on [3htutud sisehindamise
tulemusena valja selgitatud kooli parendusvaldkondadest, anallilisides kooli Oppe- ja
kasvatustegevust, juhtimist ning hinnates nende tulemuslikkust.

Arengukava on tihedalt seotud kooli Uldtooplaaniga, milles esitatakse arengukava
eesmarkide realiseerumine konkreetsete tegevuste ja nende rakendamise kaudu.
Uldtédplaanis kavandatakse igal Oppeaasta eesmirkide saavutamiseks detailsemad

tegevused.

HAABNEEME KOOLI MISSIOON, VISIOON JA POHIVAARTUSED
Haabneeme Kooli missioon on aidata Opilasel igakilgselt areneda hoolivaks,
vastutustundlikuks ja vaarikaks kodanikuks, kellel on tugev eneseusk, anallilisioskus ja tahe

arendada parimal véimalikul moel oma erilisust, annet ja loovust.

Haabneeme Kooli visiooniks on tugeva Uhtsustundega, paindlik, Sppimist ja laia silmaringi
vaartustav kogukonnakool, kus vaarikas ja kaaslasest lugupidav kditumine on oluline igale

koolipere liikkmele.

Pohivaartused

Teadmishimu ja Sppimisoskus — meie Opilased on avatud uutele teadmistele, formaalsest



hindest tahtsam on oskus ja tahtmine dppida;

Austus ja lugupidamine — koolis valitseb viisakus, tahelepanelikkus ja hoolimine kdoigi
inimeste suhtes;

Kooli kogukonna tunnetus ja koostd6 — koolis on tugev Uhtsustunne, mis valjendub kooli ja

kodu koostd0s ning heades suhetes erinevate kogukondlike huvigruppidega.

Tunnuslaused
Lugev, liikuv, laulev, loov ja lustlik laps!

SINA, MINA, MEIE — HAABNEEME KOOL

HAABNEEME KOOLI ARENDUSE EESMARGID JA POHISUUNAD

Kooliarenduse pdhisuunad tulenevad sisehindamise tulemustest ja kooli arenguvajadustest.
Kooli arengukava aluseks on Gpilastelt, personalilt ning vanemate- ja hoolekogult kogutud
teave ning selle anallits, millest Idhtutakse sisehindamisel, arengukavas, lldtéoplaanis ning

Oppeaasta kokkuvottes.

Kooliarenduse p6hivaldkonnad

Kogukonnakooli tunnetuse kinnistamine ja kodude kasvav kaasatus;

tunnivélise tegevuse rikastamine, huvitegevuse mitmekesistamine;

Opilaste ja Opetajate vajadusi ning huve arvestava ja kogukonda kaasava koolituskava
loomine;

andekate Opilaste efektiivsem markamine, toetamine ja suunamine;

Opilasesinduse rolli kasv koolielu korraldamisel;

toimiva motivatsioonististeemi loomine ja kdivitamine;

kontaktide loomine erinevate haridusvaldkonna asutuste, koolide ja mitteformaalhariduslike
organisatsioonidega;

digivahendite efektiivne kasutuselevdtt ja kooli igapdevaellu integreerimine.

ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD
Arengukava on ajas muutuv dokument, mille taitmist hinnatakse regulaarselt. Arengukava

vaadatakse (le kord iga dppeperioodi 16pus. Kooli juhtkond annab hinnangu arengukava



taitmisele, koostab ettepanekud tdiendamiseks ja uuendamiseks tiks kord aastas augustis.
Direktor esitab arengukava uuendamise ettepanekud kooli hoolekogule ja dppendukogule.
Arengukava uuendamisel arvestatakse sisehindamise protsessis ilmnenud tugevuste ja
parendusvaldkondadega. Parast muudatuste heakskiitmist esitab direktor arengukava

muutmise ettepanekud vallavalitsusele kinnitamiseks.

Kinnitatud hoolekogus
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